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Integrationsfachdienst

Rendsburg-Eckernförde
Wir arbeiten im Au� rag

des	Integrati	onsamtes	Schleswig-Holstein,	bzw.	
der	Agentur	fü	r	Arbeit,	der	Rentenversicherung	
und	anderer	Rehabilitati	onsträger
(gemäß	SGB	IX).

Unsere Arbeit

•	 richtet	sich	an	Menschen	mit	anerkannter
	 Schwerbehinderung	oder	Gleichstellung	
	 und	/	oder	von	Behinderung	bedrohte	
	 Menschen
•	 ist	kostenfrei
•	 unterliegt	der	Schweigepfl	icht
•	 orienti	ert	sich	an	der
	 individuellen	Problemstellung

Träger	des	Integrati	onsfachdienstes	ist	die
Brü	cke	Rendsburg-Eckernförde	e.V.

Seit	2012	sind	wir	zerti	fi	zierter	Träger	der
Arbeitsförderung	(AZAV)

Weitere	Informati	onen	unter
www.bruecke.org

Ansprechpartner*innen 

Anke Frei • Tel. 04331 13 23-16 / -50
anke.frei@bruecke.org
Sonja Bigus • Tel. 04331 13 23-16 / -50
sonja.bigus@bruecke.org
Ulf Erxleben • Tel. 04331 13 23-68
ulf.erxleben@bruecke.org
Christi ane Gatys • Tel. 04331 13 23-47
christi	ane.gatys@bruecke.org
Dirk Reidt • Tel. 04331 13 23-14
dirk.reidt@bruecke.org

Adresse
An	den	Reesenbett	en	13
24782	Bü	delsdorf	

Beraten, Begleiten und Vermitt eln
Der	Fachdienst	für	Menschen	mit	Behinderungen



Sicherung des Arbeitsplatzes

Wir unterstützen Sie  
am Arbeitsplatz bei
•	 Schwierigkeiten mit Kolleg*innen 
	 und Vorgesetzten
•	 Psychosozialen Problemen und Krisen
•	 Gefährdung des Arbeitsplatzes
•	 Umbesetzung im Unternehmen
•	 Fragen zu behindertenspezifischen
	 Arbeitsplatzausstattungen
•	 Beruflicher Neuorientierung
	 oder Rehabilitation
•	 Wiedereinstieg nach längeren
	 Krankheitsphasen oder Therapie

		          
                              

Beratung 

In allen Fragen zum Thema "Arbeit für Menschen 
mit Behinderung" beraten wir
•	 Arbeitergeber*innen, Firmen, Behörden, 
	 Einrichtungen
•	 Schulen
•	 Eltern und Angehörige von Menschen
	 mit Behinderung
•	 Schüler*innen mit Behinderung bzw. Handicaps

Vermittlung 
Wir suchen gemeinsam einen neuen,
geeigneten Arbeitsplatz
•	 Vermittlung von Rehabilitanden, 
	 schwerbehinderten oder diesen 
	 gleichgestellten Menschen
	 sowie Beschäftigten von Werkstätten für
	 behinderte Menschen (WfbM)
•	 Suche geeigneter Betriebe und passgenaue
	 Vermittlung einer Arbeitsstelle
•	 Hilfe bei der Aufnahme, Festigung und
	 Sicherung des jeweiligen Arbeitsplatzes
•	 Beratung zu Fördermöglichkeiten und
	 Unterstützung von Antragsverfahren für
	 Sie und die/den Arbeitgeber*in

		       

Übergang Schule Beruf 

Wir helfen Dir  
beim Einstieg ins Berufsleben
•	 Unterstützung beim Weg aus der Schule
	 ins Berufsleben
•	 Vertiefte berufliche Orientierung und
	 Vorbereitung auf das Arbeitsleben
•	 Individuelle Erarbeitung von beruflichen
	 Perspektiven
•	 Vermittlung und Begleitung von Praktika
•	 Unterstützung und Betreuung während
	 der Praktika
•	 Abklärung und Vermittlung
	 weiterführender Maßnahmen oder
	 Ausbildungs- bzw. Arbeitsstellen

		          


